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1. Descripción de la visita:

	Fundamento legal: 
	Número del Plan

	Fecha inicio:
	
	Fecha finalización:
	

	Unidad:
	
	Lugar:
	

	Procesos verificados:
	

	INTEGRANTES DE LA COMISIÓN:

	Grado
	Apellidos y Nombres
	Cargo

	CR.

	XXXXXXXXXXXXXX
	Director Seguridad IC

	RESPONSABLES DE LA DEPENDENCIA:

	Grado
	Apellidos y Nombres
	Cargo

	CR.

	XXXXXXXXXXXXXX
	Oficial de Operaciones DIV4



2. Agenda de la visita:

(Incluya de manera detallada el cronograma de la visita día a día)
	Fecha y hora
	Actividad
	Participantes

	
	
	

	
	
	



3. Criterios de verificación:

(Incluya toda la normatividad interna y externa que será verificada durante el acompañamiento) Ejemplo:
· Funciones y responsabilidades 
· Directiva permanente No. ___ de ___
· Planes
· Boletines
· Circulares
· Otros

4. Resultados del acompañamiento: En la siguiente tabla, se deben detallar de forma clara las actividades verificadas, las observaciones o novedades encontradas, las correcciones inmediatas a implementar para resolver las novedades y las fortalezas identificadas durante el acompañamiento.






	Actividades verificadas:
	Detallar las actividades realizadas durante el acompañamiento especificando los procesos o procedimientos revisados, las evidencias documentales verificadas y cualquier otra acción de verificación que se haya llevado a cabo.

	Observaciones o novedades:
	Incluya las observaciones o novedades encontradas durante la visita que puedan generar en un futuro una no conformidad. Ejemplo:
Incumplimiento del cronograma de actividades de AI, de 26 actividades programadas de “cine al parque” hay solo 8 ejecutadas y no se tienen evidencias de la gestión realizada para subsanar, tampoco se conocen las causas del incumplimiento.

	Correcciones inmediatas:
	Establezca la acción inmediata para corregir las novedades. Ejemplo: Enviar un comunicado a las unidades subalternas requiriendo las razones del incumplimiento y recalcando la necesidad de desarrollar todas las acciones programadas.

	Fortalezas:
	Incluir los aspectos positivos encontrados en el desarrollo del acompañamiento.



5. Recomendaciones: (Teniendo en cuenta las observaciones y/o novedades de la visita incluya las recomendaciones a ser tenidas en cuenta por los procesos en todos los aspectos verificados).

Ejemplo:
· Mantener y mejorar los canales de comunicación con los homólogos en las unidades que lideran los procesos para asegurar la correcta aplicación de los lineamientos establecidos para el desarrollo de las actividades incluyendo la manera adecuada de reportar la información.
· Mejorar los análisis que se realizan para el IGPA, riesgos y planes de mejoramiento ya que estos deben presentar información que permita conocer la efectividad de las acciones realizadas y las razones de los resultados obtenidos.
· Hacer un ejercicio consciente de seguimiento a la materialización de los riesgos, ya que el solo hecho de cumplir con las acciones de mitigación y controles no garantiza que el riesgo no se materialice.

6. Conclusión:

Ejemplo:

La Sexta División mantiene dentro de los parámetros establecidos el Sistema de Gestión bajo la norma ISO 9001:2015, sin embargo, se evidencian algunos incumplimientos que podrían generar no conformidades menores que deben ser tenidos en cuenta para no afectar la certificación del Ejército Nacional.

7. Registro fotográfico:



Respetuosamente,



Grado y Nombre del responsable de la visita
Cargo


ANEXOS. Consideraciones a criterio de la comisión


Elaboró: (Todo el personal que asiste a la comisión debe firmar el informe)
Cargo:


Revisó: 
Cargo:


Vo. Bo: 
Cargo:
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