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MAPA ESTRATEGICO EJERCITO NACIONAL
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PERSPECTIVA

worrin (D) SNERESSY ] “Sopartor los Operociones con Doctring Pertinente™

“Fomentar la Investigodidn, Desarrollo Tecmoldgico & Innovecidn™

“Mejoror la Gestidn del Talento Humano™
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EJERCITO NACIONAL

lustraclén N° 11. Macroprocesos PATRIA HONOR LEALTAD
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Fuents: CEDES-DIGEC
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4 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL . c.z_ = - « HONOR LEALTAD
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES POLITICA DE CALIDAD 6digo: POL-JEMPP-CEDES-007
EJERCITO NACIONAL Version: 7
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Fecha de emision: 2019-05-02

El Ejército Nacional con la finalidad primordial de defender la soberania, la independencia y la integridad territorial’, cumple su
mision en el marco del desarrollo de operaciones militares?, regido por la Constitucién Nacional, el respeto absoluto por los
DD.HH. y acatamiento del DIH, honor militar, disciplina, ética en todas las actuaciones, compromiso, fe en la causa y persistencia
en el empeﬁo3, comprometido con el desarrollo y mejora continua del Sistema Integrado de Gestion (SIG), la administracion de
los riesgos de gestion y corrupcion, cumpliendo con los requerimientos de las partes interesadas con un alto nivel de calidad,
innovacion y competitividad, mediante practicas de legalidad y transparencia®; garantizando proteccion a la poblacion,
neutralizacion de amenazas internas y externas, coadyuvando a la legalidad, el emprendimiento y la equidiad, como la Fuerza eje
de accién unificada® en operaciones terrestres conjuntas, coordinadas, interagenciales y multilaterales pafa alcanzar la unidad de

esfuerzo.
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r Leor:}l Ihunllo Dq Mayor General Raul Antonio Rodriguez Arévalo
Jefe Depa de I:negcién CEDE § | Jefe de Estado Mayor de Planeacién y Politicas JEMPP
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Mayor General Nicacio d inez Espinel
Comandante
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. INDICADORES COATE

ESTRATEGICOS

Fortalecer el capital estructural a través
de modelos de gestion propios

Fomentar el capital relacional del Ejército
Nacional para crear.

PROCESO

Establecer actividades académicas de
divulgacion cientifica dentro del SICTE

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Formular una estrategia que permita al
Ejército Nacional |a transferencia

Fortalecer el capital intelectual del
personal del SICTE

Proteccién de propiedad Intelectual de
los resultados de proyectos
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