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Bogota D.C, 14 de septiembre de 2020

Sefior Mayor General

CARLOS IVAN MORENO OJEDA
Segundo Comandante del Ejército Nacional
Carrera 50 N* 18-06 Puente Aranda
Bogota DC.

Asunto: Envio solicitud propuesta personal SICTE. . R

Respetuosamente me permito enviar al Sefiof Mayor
Nacional la propuesta para la proxima OAP, &f trasfado:
los cuales se desempefiaran en labores de investigacion; desar
Comando de Apoyo Tecnolégico, teniendo en cuenta que ‘esta tnidad se encuentra al 29% de la
TOE i

El Comando de Apoyo tecnolégico:esta conformado por la Direccién Sistema de Ciencia y
Tecnologia del Ejercito (DISTE), Direccién de :Gestion, Loglistica (DIGEL) y la Direccion de
Aplicacion y Resultados de Investigacion;:: : ovac_ién (DIARI), las cuales seran

fortalecidos con el personal requerido en lo

DIRECCION SISTEMA DE CIENGIA Y. TECNOLOGIA DEL EJERCITO

« “Project Management Office” (PMO): EI'PMO “Project Management Office’ tiene como
funcion principal ‘el Apoyar y asesorar al SICTE en temas de formulacion, seguimiento y
evaluacién de proyectos, con ¢l fin de garantizar que sean transversales dentro de la
Institucién, de acuerdo con:la normatividad vigente, de esta manera el Comando de Apoyo
Tecnolégico adquiere: ja capacidad de estructurar proyectos estratégicos en [+D+i gue
apunten al cumplimiento dela misién del Sistema de Ciencia y Tecnologia del Ejercito
(SICTE).

e Procesos de |+D+i: Tiene como funcién principal el seguimiento a la produccion de los
diferentes proyectos internos, con el fin de realizar su aplicacién al igual apoyar el
desarrollo de fa investigacion formativa, con el fin de generar nuevos proyectos a partir de
las ideas aportadas por los semilleros de investigacion.

o Divulgacion cientifica: El Suboficial de divulgacion cientifica, consolida los datos e
informacién adquirida de las diferentes fases de almacenamiento y recuperacion de los
procesos de gestién, con el fin de ser difundida a los centros, grupos de investigacion y a
la opinién publica, también elabora el plan de medios de divulgacion, con el fin de dar a
conocerlos diferentes desarrollos tecnolégicos dentro de la Fuerza.
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DIRECCION DE GESTION LOGISTICA (DIGEL)

Alianzas Estratégicas: El Oficial de Alianzas Estratégicas coordina y gestiona los convenios
marco en Ciencia y Tecnologia, con la triada “Academia-Empresa-Estado”, con el
propdsito de fomentar herramientas en el desarrollo de proyectos de Investigacién,
Desarrollo e Innovacion en el Sistema de Ciencia y Tecnologia del Ejército.

DIRECCION DE APLICACION Y RESULTADOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION (DIARI)

ferencia de Conocimiento y
nocimiento. de los productos
+i), en concordancia con las

Transferencia de Conocimiento y Tecnologia: El Jefe de: |
Tecnologia: gestiona la trasferencia de tecnologia.y
servicios de Investigacion, Desarrollo e Innovacién

politicas y directrices en coordinacion con el Ministerio-de Defensa Nacional

de. recopilar, almacenar y
TE yal SICTE, con el fin

as aplicables a la Fuerza'y asi apoyar el

El Observatorio de Vigilancia Tecnologica, realizara el proce
categorizar la informacion cientifico-tecnalégica pe
de verificarlas nuevas tendencias tecnolog Fuerza:
proceso de tomas de decisiones, asi adg capacidad de realizar la identificacion
de perfil tecnolégico, que es el estudio de inteligencia: competitiva vigitancia tecnolégica y
estudios de mercado. SR,

Este proceso en fundamental para la valoracion de proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, en sus diferentes etapas de desarrollo, para verificar tecnologias promisorias
que pueden ser interiorizadas enla. Institucion; ne.gastar tiempo y recursos investigando
tecnologias que ya existen, evaluar tecnologias: que se encuentren en una fase de
crecimiento las cuales van a adquiridas por fa Fuerza y permitira identificar a los mejores
socios tecnologicos y minimizar el esfuerzo de I+D, aprovechando los Ultimos desarrollos
existentes. R R

Asi mismo, me permito adjuntar la relacion del personal del personal orgénico con la propuesta de
continuidad 0.no y su justificacion correspondiente.

Respetu,osamente.

Coronel GIOVANNT A B ER T E U RO DRIGUEZ

Anexo:

Reviso

( Ao

E5a
Director DISTE

gico

Plantillas daybs personal Oficiales

g@* 2“2“ AN DEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIONMLITAR

Y COHESION CE LA FUERZA

Carrera 50 # 18-06, Bogota, D.C, Cantén Militar Occidental *Francisco José de Caldas”.
Conmutador - Lync +39115
coate@buzonejercito mil.co - www.ejercito. mil.co
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