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Documento de Identificacion Digital (DID)

Control de Actualizaciones

ctuahz_qcuon a Actualizacion realizada Fec!1a_ ,de
la Version No. emision

0 Procedimiento Inicial 2011-07-13

Se ajusto el procedimiento en temas
relacionados con: Cambio del codigo,
objetivo, alcance, definiciones,
1 flujograma de actividades, 2015-10-03
documentos relacionados y
normatividad aplicable, de acuerdo
con la revisién y mejora realizada.

Se ajusto6 el procedimiento en temas
relacionados  con:  Definiciones,
flujograma de actividades, 2019-08-12
documentos relacionados y
normatividad aplicable, de acuerdo
con la revision y mejora realizada.

Se ajusto el procedimiento en temas
relacionados con: Flujograma de
ac’uwde_ldc_es y producto del 2020-07-27
procedimiento, de acuerdo con la
revision 'y mejora realizada e
instrucciones dadas por el CEDES.

Se ajusto el procedimiento en temas
relacionados con:

Titulo del procedimiento, el alcance,
el cont.rol y el flupgrama con su 2022-05-09
respectiva descripcion, registro 'y
responsable. Igualmente, se cambio
la normatividad aplicable y los
documentos relacionados.
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Documento de Identificacion Digital (DID)

1 OBJETIVO:

Verificar, validar y aprobar el documento digital para los Oficiales, Suboficiales y
Soldados Profesionales del Ejército, en uso de buen retiro.

2. ALCANCE:

Inicia desde la recepcion de la documentacién que se requiere de acuerdo a los
parametros establecidos por el Ministerio de Defensa y termina en la generacion
del Documento de Identificacion Digital, el cual es solicitado por el Oficial,
Suboficial y Soldado Profesional mediante el Registro Unico del Ministerio (RUM).

Aplica a todos los Oficiales, Suboficiales y Soldados Profesionales del Ejército en
uso de buen retiro.

3. CONTROL.:

E| area de cedulacion de la Direccion Control Reservas, se encarga de la
verificacion del cumplimiento de los requisitos mediante el Registro Unico del

Ministerio (RUM).

4. DEFINICIONES:
e DICOR: Direccion Control Reservas.

e RESERVAS: Son reservas de la Fuerza Publica, todos los hombre y mujeres
reservistas de primera clase con orientacion, instruccién y formacion militar o
policial; o de segunda clase que voluntariamente quieran ingresar, organizados
dentro de una estructura estratégica, para satisfacer las necesidades misionales
de la Fuerza Publica, con el proposito de atender las exigencias en la defensa y
seguridad nacional, dando cumplimiento a los planes de movilizacion.

. RESE_RVISTAS DE LAS FUERZAS: Son reservistas de las Fuerzas Militares los
cglocrlnblanos desde el momento en que definan su situacion hasta los 50 afios de
edad.

. CEDULA MILITAR. Para los oficiales, suboficiales, soldados e infantes de
marina profesionales en servicio activo, situacién de retiro o de reserva la cédula
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militar reemplaza la taijela de reservista para todos los actos en que esta sea
requerida.

« DOCUMENTO PARA PERSONAL RETIRADO POR SEPARACION
ABSOLUTA: En los casos de retiro del de Oficial, Suboficial, Soldado Profesional
o Infantes de Marina Profesionales de las Fuerzas Militares por separacion
absoluta como consecuencia de sentencia condenatoria en materia penal o
disciplinaria, se expedira "Tarjeta de Reservista de Primera Clase" con el dltimo
grado que hubiere tenido en servicio activo y fotografia en traje civil.

e SIATH: Sistema de Informacion para la Administracién del Talento Humano
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5. FLUJOGRAMA DE ACTIVIDADES:

Descripcién de la Actividad Registro - Rés‘pclig'sable’;
' ; ' Actividad. N

( INICIO )

1. Recibir solicitud: Se recibe la solicitud del Oficial,
Suboficial o Soldado Profesional en uso de buen retiro a
través del Registro Unico del Ministerio (RUM), la cual
debe tener adjunto los siguientes documentos:

a. Fotografia digital con las siguientes caracteristicas: Fotografia Oficial.
digital suboficial y/o
e Formato: solo en JPG, tamarfo menor a 200 kb. Clg;l); de  la | Auxiliar y
cedula de | DICOR

. [En el arch?vo de Ie! foto debe registrarse el nimero de ciudadania
cédula de ciudadania.

= ] Acto
1. Recibir o La fotografia debe ir en fondo azul (color azul 0037a4 Administrativo
solicitud hexadecimal) con traje y corbata para hombres y traje

formal para mujeres.

y

¢ Es necesario que en la fotografia no porte elementos
como gafas, joyas, bufandas, gorras, tapabocas u otro
elemento que dificulten la plena identificacion.

b. Copia legible de la Cédula de Ciudadanfa: ambas
caras, en una sola hoja, formato pdf.

c. Copia completa legible del acto administrativo de
retiro. Formato pdf. Este Ultimo es obligatorio para
aquellos oficiales, suboficiales y soldados profesionales
que hayan pasado al retiro antes del afio 2000.

y

2. Verificar los
documentos recibidos

2. Verificar los documentos recibidos. Se verifican los

e \ Registro Uni ici
documentos que se recibieron, con el fin de garantizar ¥ Sihize, ) Oficial

del Ministerio suboficial y/o

que la informacién es correcta. Auxiliar
¢Presenta novedad? DICOR
¢Presenta
fiavadeds Sl: Si presenta novedad, se procede a realizar actividad Registro  Unico
21. Nolificar 2.1 del Ministerio Oficial,

NO al solicitante NO: No presenta ninguna novedad, se procede a realizar

suboficial ylo

@ la actividad No. 3. Auxiliar
2.1. Notificar al Solicitante: Al encontrar novedad en la DICOR
documentacién, se notifica a través del RUM al usuario

para que efectte, de ser el caso, la correccién y tramite
nuevamente de su solicitud.
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- Flujograma

A

Descripcién de la Actividad

~"’Registro

 Activida

3. Notificar para la
descarga del DID

FIN

3. Notificar para la descarga del Documento de
Identificacion Digital: A través de RUM se notificara al
usuario de que su informacién ha sido verificada,
validada y aprobada para que a partir del momento
ingrese al WEB SIATH MDN para descargar el
documento.

El usuario y contrasefia corresponden al usuario y
contrasefia registrados en el RUM - Registro Unico de
Ministerio.

Registro Unico
del Ministerio

WEB
MDN

SIATH

Oficial,
suboficial y/o
Auxiliar
DICOR

Usuario

6.

PRODUCTO DEL PROCEDIMIENTO:

Documento de Identificacién Digital

7.

DOCUMENTOS RELACIONADOS:

s Registro Unico del Ministerio

8.

NORMATIVIDAD APLICABLE:

Decreto No. 977 de 2018.

NTCMD-0367

9.

Ninguno

ANEXOS:
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