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CIRCULAR

Seficres
SEGUNDO COMANDANTE DEL EJERCITO - INSPECTOR:

: _ ERAL DEL EJERCITO -
COMANDANTE COMANDO ESTRATEGICO DE TRANSFOR :

DEL ESTADO MAYOR - COMANDANTES UNIDAL
OPERATIVOS - FUERZAS DE TAREA

; ra el fortalecimienfo de la accion
N°. 001770 del 01 de febrero de 2020,
il se estabiecen tas normas de conducta del
B continuacién se impartiran {as

siguientes fases"

PRIMERA FASE Gonsolldaclon de las recomendaciones. Tendra lugar entre el 26 de mayo aj 3
de julio de 2020. Para el cumplimiento de esta actividad debe recordarse que conforme las
instrucciones sefialadas mediante radiograma No. 2020107003825403, corresponde a las
Divisiones, asi como a fas Jefaturas de Estado Mayor, la consolidacién de las propuestas que a bien
se consideren realizar por las unidades y dependencias que tas conforman.
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Ahora bien, respecto de las dependencias organicas del Comando y Segundo Comando, haran
entrega directamenie ‘de sus sugerencias a la Direccién de Asuntos Disciplinarios y Administrativos
del Eiército DADAE.

SEGUNDA FASE: Verificacién de la informacién, A realizarse del 6 de jutio al 03.de agosto de
2020. En este sentido, deberd DADAE efectuar un andlisis de las propuestas. en\nadas con el
proposito de evaluarlas, clasificarlas y categorizarlas para la estructuracion de ia_ p puesta que sera
sometida a analisis por las mesas de trabajo. :

TERCERA FASE: Instalacion mesas de trabajo con participacién de la Ins 1 seneral CEIGE,
la Oficina de Asuntos Disciplinarios y Administrativos OADAS, la Direccién de ‘Aplicacién de las
Normas de Transparencia DANTE, &l Departamento de Personal , €l Departamento Juridico
Integral CEDE 11, &l Comando de Personal COPER y el Comando d Educacion y Doctrina a través
del Centro de Doctrina CEDQOE. Se desarroliaran entre el 10 de agosto al 16 de octubre de 2020.

Es de la mayor importancia que estas dependencias, asi comig:gquellas que puedan ser convocadas
por la Direccidn de Asuntos Disciplinarios y Administrativos del Ejércite, asignen a personal experto
en cada una de las teméticas, pues es clara.la a5l elacion entre nuestro Cédigo Disciplinario
Mititar con la doctrina, las normas propias @ iij e Carrera de las Fuerzas Mll tares, entre

se realizara la entrega y
disponga.

De conformidad._ con |

comprometld te pr__ yectc deberan desarrollar las actividades aqui descritas, ademés de
18 ser necesanas para la construccion de esta propuesta y que sean

Asuntos Disciplinarios y Administrativos del Ejército.

Mayor General EDUARBErERIRIE ZAPATEIRO ANTAMIRANDA
Comandante del Ejéroile¥s \
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