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Bogota D.C, 2 de enero de 2020

Sefior Coronel

MILTON CESAR ESCOBAR GALLEGO
Director de Reclutamiento del Ejército
Avenida Caracas No. 9-51, Piso 2°
Bogota D.C.-

Asunto: Respuesta oficio No. 20193800000223: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-
JEMGF-COREC-DIREC-41.8. , ,

En atenta respuesta a lo solicitado por esa Direccion mediante el oficio citado en el
asunto, a fravés del cual se requiere lo siguiente: (...} me permito solicitar se indique si
existe el “Plan Metodologico Juridico Integral”, en caso afirmativo seiale en que consiste y si
existe algun lineamiento especial para desarrollarlo dentro de los procesos disciplinarios que
se cursen [SIC] bajo los pardmelros estublecidos en el Codigo Disciplinario Militar (...) "con
toda atencion me permito poner en conocimiento de mi Coronel inicialmente antes de
entrar a absolver la inquietud planteada, que si bien es cierto su requerimiento no
manifiesta expresamente la solicitud de expedicion de un “Conceplto Juridico” por
parte de esta Direccion, no menos cierto es el hecho que intrinsecamente el fin uttimo
de la misiva en mencion es ese, por tal razon es imperioso fraer a colacion y reiterar
nuevamente los  “Lineamientos ¥ Politicas Internas” que se encuentran
predeterminados en la Circular No. 20181076051313: MDN-CGFM-COEJC-DICOL-
15-4 de fecha 22 de octubre de 2018, mediante la cual esta Direccién en
coordinacion con el Comandante del Ejercito Nacional, determinan los requisitos y
tramites que debe tener en cuenta cualquier Funcionario, Dependencia o Unidad
Militar al momento de solicitar la expedicion de un “Concepto Juridico en materia
Disciplinaria © Administrativa” por parte de esta Direccién; para fal efecto, me
permito citar los siguientes acapites para que sean tenidos en cuenta en proximos
requerimientos; veamos:

.

B. ASPECTOS A TENER EN CUENTA
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La Directiva Permanente No. 01013 Jde 2016 expedida por el Comando Jdel Ejército
Naciona,  sefiala  que la  Dirveccion de  Control de  Investigaciones  tHene  como
“SCAPACIDADY lu de promover y difundiy ol interior de la Fuerza directrices en materia
Disciplinaria y Administrativa, con ¢l fin de lograr la unificacion de criterios juridicos en
estas marerias, no menos cierto es, que de conformidad con la Circular No. 803 del 04 de
Julio de 2017 expedida por ¢f Camandy del Efdreito Nacional en su fiteral B, sefiado el
procedimiento para la formulacion de consultas v conceptos al interior de la Instivucidn (se

anexda copia) asi:
)1 PROCEDIMIENTO FORMULACION DE CONSULTAS YO CONCEPTOS

B. Procedimiento para la pormulacicn de consultas v conceptos a lo Direccion de
Comtrol de Investigaciones de Comando el Ejército.

1. La consulta debe ser elevada por escrito v firmada por ¢l Comandante de lu
Uniidad o en su defecto por el Segundo Comandarite.

2. Se debe referenciar of grado, nombre completo, cargo, Unidad Militar, feléfono Jde
comtacto, correc electrénico del funcionario con quien la DICOI pueda tomar
comtacto en caso de requerirse alvuna aclaracion de la soliciind.

3. Se debe describir los antecedenies que originan lu solicitud v-o consulta; v de igual
Jorma andlisis de las normas juridicas y la posicion juridica de la Unidud Militar
(.)".

Asi misino, es importante mencionar como aspecto d tener en cuenta lo consagrado en la
Circular de la cual se extrae los siguiente: “(...) los_conceptos expedidos versaran_sobre
sitnaciones de cardeter peperal v uabstracto, los cuales pueden ser empleados en los
diferentes contextos gue exhiban caracteristicas similares y no_constituyen cardcter
vinculante de conformidud u lo establecido en el articulo 230 de lu Constitucion Politica de
Colombiag, articuio 5°de fu Ley 153 de 1887 v articulo 28 de la Octubre2018 Ley 1755 de
20135 ()" (Subrayado v resaltadao fuera de texto)

(.)" (SIC).

Bajo ese contexto, al verificar la finalidad ultima del requerimiento elevado ante esta
Direccién por esa Dependencia militar, se observa que lo que se pretende es la
emisién de un “Conceplo Juridico” para que se constituya como “Prueba” dentro de
una actuacion de naturaleza Disciplinaria que se adelanta en dicha Unidad, sin que se
haya previsto los apartados normativos que precisan la NO OBLIGATORIEDAD de
los Conceptos en situaciones de esta indole, los cuales se especificaron en la cita

. > =
RS o corBma

Por mi Patria, mi Lealtad es el Honor

Direccidn de Correspondencia: Carrera 57 No. 43-28 CAN Bogota-Cundinamarca
Direccion Oficina: Calle 102 No. 7-80 Canton Norte - CEMAI Piso 2°

Teléfono: 4261486 Ext, 38013

Correo Electrénico: dadae@buzsneierciomilco

RESTRINGIDO



RESTRINGIDO

10 R A

Al contestar, cite este numero

Radicado No. 20201 07000000323/MDN-COGFM-COEJC-DADAE-15.1

Pag. 3 de 10

anterior, pero que para claridad de todos, ya que se advierten ciertos errores de
transcripcion, se plantean nuevamente; veamos: ‘'(...) articulo 2309 de la Constitucion
Politica de Colombia, artfculo 57 de la Ley 1 53 de 1887 v articulo 28% de la Ley 1755 de 2015.
(.0

Ahora bien, pese a que el mismo se surta en razon de la importancia que reviste el
tema, el suscrito se permite dejar en claro desde ya que el presente documento NQ
podra tenerse ni valorarse dentro de la actuacién como un “Concepto Técnico”,
de conformidad con los criterios legales seRalados en el articulo 207° de la Ley 1862
de 2017, en el cual se refiere la procedencia del “Peritaje” en los siguientes términos:
“(...) la autoridad disciplinaria podrd decretar, de oficio 0 a peticion de los sufetos pracesales,
dicidmenes, conceptos ¢ informes téenicos (... » (Negrilla y subrayado fuera de texto); contrario a

ello, como bien lo ha sefialado la jurisprudencia de la Corte Constitucional®, aquel se
debera consignar al proceso como una «prueba Documental”; veamos!

“¢...) La incorporacién de los concepios téenicos se efectiia validamente de la misma manera
yue se aportan al proceso las demds pruebas documentales. puesto que el Cédigo de
Pracedimiento Civil expresumente sefala que podrdn ser aporiados en las oportunidudes
procesales correspondientes para solicitar priebas  (demanda, complementacion de la
demanda., solicitud de excepciones, contestacion de lu demanda v escrito que cantesia lets
excepeiones).

En cuanto a lu comtradiceion de los coneeplos técnicos se tiene que no se ejerce mediante el
traslado de 3 dias, como ocurre enla prueba pericial, sino en las oportunidades previstas en
el procedimiento para que la contraparte manifieste su opoSICION y Sus razones para resiar
credibilidad al mismo. Por esa misma razon, Ja validez de su incorporacion al proceso se
valora dentro de fa sana crifica judicial, como las demds pruebas, v se apreciun en
conjunto, pues al igual que el dictamen pericial, el juez es auiénomo para valorar las
pruebas (éenicas y verificar lu veracidad de sus fundamentos y conclusiones, en tanto que es
al juez, v no al perito o al profesional especializado, a yuidn corresponde administrar
Justicia y resolver lu controversia que se somete a su decisién final. De esta forma, es

L grtlonte 2300 0T Loy Jueces. e sus providencias, solo extan someados ol imperio de kafey
La equidad; 13 Jurtsprudencia, los principlos wenerales del dereche y o doctring son criteros anxiliares Jde fa actividad judicial.

* Aticuto §° Loy 133/E8RS. Denuro de la equidad narural v la doctring o wstiticional. Ja { rinva y fa Hermendutica serviran para fyar el pensamitento del
legislador y acirar & armomzar disposiciones fegules 0scuras o 1 OHEIUEAES

¢ getienlo 287 Ley 178572005, Afenace de las Conceplos. Nabvo disproicide legud en contrasio, jos conceptos entitides por kas autoridades vamo respuestas d

peticiones realizadas e gjeracie el dereche o formudar consultas no serds de oblisatoro cumpiutiento o crecueion.

S orte Comsniuciond, Sentencia 7417 de 2008 ALE Dr Maoree Gerarde Moneoy ¢ ‘ahea,

MEROES BICENTERARIOS o,
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evidente que aunque ¢l juez no se encuentra atudo a la opinién técnica porque debe
someteria a su valoracion v apreciacion objetiva v razonuda. la especialidad de los
conocimientos que se expresan en los documentos téenicos s constituye un importante

Y]

instrumento de apovo judicial para su convencimiento. (..

Aclarado lo anterior y con el animo de presentar una posicién juridica institucional
frente al tema objeto de solicitud, esta Direccion se permitira abordar la tematica de
manera muy general desde tres (3) aspectos a saber (I) Definicion del Plan
Metodolégico y su Marco Normativo en el Derecho Colombiano, {1} Legalidad del Plan
Metodoldgico en el Proceso Disciplinario y (ill}) Conclusiones.

R DEFINICION DEL PLAN METODOLOGICO Y SU MARCO NORMATIVO EN EL
DERECHO COLOMBIANO

Sobre el llamado “Plan Metodoldgico Juridico Infegral”, como a bien ha decidido
llamarlo esa autoridad, es oportuno iniciar por indicar que no corresponde a una
definicidn juridica obtenida de fuente normativa o jurisprudencial alguna, pues lo que
comunmente se conoce dentro del Sistema Penal Acusatorio Colombiano, regulado
en el Cédigo de Procedimiento Penal “Ley 906 de 2004", es el “Programa
Metodologico”, herramienta utilizada por el ente acusador, en el caso colombiano,
por la Fiscalia General de la Nacién, para organizar junto a la Policia Judicial, su labor
investigativa en razoén de la carga acusatoria gue el Estado le entreg6 al ser expedida
la norma antes mencionada.

Es asi, que la Escuela de Estudios e Investigaciones Criminalisticas y Ciencias
Forenses de la Fiscalia General de la Nacidn, en su publicacidn “Programa
Metodoldgico en el Sistema Penal Acusatorio”, con autoria del Doctor Pedro Oriol
Avella Franco®, definio el “Programa Metodolégico” en los siguientes términos: “/...)
Es una herramienta de trabajo que permite organizar y explicar la investigacion, con_el_fin de
identificar v _asegurar los medios cognoscitivoy necesarios para demostrar, mds alla de duda
razonable, la_ocurrencia del delito v su aqutor o participe. El programa metodologico debe
entenderse como un instrumento para proyectar la gotividad investigativa, utilizado por el equipo
constituido por el fiscal y los servidores de policia judicial asignados ol caso. Por ¢sa razén se
constituye en ¢f sistema por el cual se evalia lu informacion inicial y se identifican, clasificon,
priovizan, planean v ordenan los actos de indagacion tendientes a determinar si existio la conducta
de la cual se tuvo noticia, si la misma tiene las caracteristicas de un delito v, de ser asi,

S Primera Fdiion, 2007,
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individualizar o identificar a sus autores y participes. Igualmente es el medio mds expedito e iddneo
para explicar al juez de conocimiento esos sucesos y las circunstancias en que ocurrieron.
Tumbién parg persuadirlo de obtener un fullo de culpabilidad, mas alld de toda duda, tanto de su
ocurrencia como de la responsabilidad de quienes los ejecutaron. bien como autores 0 cOmo

participes. (...)" (Negrilla y subrayado fuera de texto)

Por su parte, el Cédigo de Procedimiento Penal Colombiano (Ley 906 de 2004), en
su Articulo 207° “Programa Metodologico”, refiere frente al tema en estudio lo
siguiente:

“(...) Recibido el informe de que trata o articulo 205, el fiscal encargado de coordinar la
investigacion dispondrd, si fuere el caso, la raiificacion de los actos de investigucion v lar
realizacion de reunion de trabajo con los miembros de la policia judicial. ST la complejidad
del asuiio lo amerita, el fiscal dispondrd, previa autorizacion del jefe de la unidad a que se
encnenire adserito, la ampliacion del equipo investigativo,

Durante la sesion de trabajo. el fiscal, con el apovo de los integrantes de lu policia judicidl,
se trazard un programa_metodeldgico de la investivacion, ¢l cual deberd contener lar
Jeterminacion de los objetivos en relacion con la naturaleza de la hipdtesis delictiva; los
criterios para evaluar la informacidn, lu delimitacion funcional de lus tareas que se deban
adelantar en procura de los objetivos trizados: los procedimientos de control en el
desarrollo de las labores y los recursos de mejoramiento de los resultados obtenidos.

En desarrollo del programa metodelégico de la investisacidn, ¢l fiscal ordenard la
realizacion de todas las  actividades  que no impliquen  restriccion a los derechos
Jundamentales v que sedit conducentes al esclarecimiento de los hechos, ul descubrimiento
de los elemenios materiales probatarias y evidencia fisica. a la individualizacion de los
autores y participes del delito. a la evaluacion y cuantificacion de los daios causados v a la
asistencia y proteccion de las victimas.

Los aetos de mvestigacion de campo y de estudio y andlisis de laboratorio serdn ejercidos
directamente por la policia judicial. (.0 " (Negrilla y subrayado fuera de texto).

En tal virtud, se concluye que como bien lo enuncio el autor previamente citado, el
“Programa Metodolégico” es una herramienta empleada por el Fiscal para
direccionar su labor investigativa y la de sus colaboradores, con el animo de presentar
las hipotesis delictivas ante las autoridades judiciales, puesto que como es bien
sabido, el Sistema Penal Acusatorio Colombiano se compone en una trilogia de
intervinientes a saber: (i) El Ente Acusador (Fiscalia General de la Nacion), (ii) El

WS AMTANDS POP COL

Por mi Patria, mi Lealtad es el Honor

Direccion de Correspondencia: Carrera 57 No. 43-28 CAN Bogota-Cundinamarca
Direccion Oficina; Calle 102 No. 7-80 Canton Norte - CEMAI Piso 2°

Teléfono:; 4261496 Ext. 38013

Correo Electronico: dadae@buzongjercito. mil.co

P50 g00t

RESTRINGIDO



RESTRINGIDO

R R LR

Al contestar, cite este namero

Radicado No. 2020107000000323/MDN-COGFM-COEJC-DADAE-15.1

Péag. 6 de 10

Acusado y su Defensor, y (ili} El Juez, que de acuerdo a las etapas del proceso
correspondera a un Juez de Garantias o de Conocimiento; por tanto, debe aclararse
que el Programa Metodoldgico NO es presupuesto de trdmite procesal alguno, ni
de los actos de investigacién y, menos aun, de existencia o validez de las

pruebas.

No obstante lo anterior, es importante sefialar que si bien el “Plan Metodolégico” no es
un imperativo categérico dentro de la actuacion procesal, si se ha constituido en una
disposicion legal impuesta al Fiscal para el desarrollo de su labor investigativa, por
tanto reviste gran importancia;, veamos: “(...) pues sus objetivos especificos se remiten a lu
documentacion y referencia histérica de su realizacion. con lo que se persigue verificar que se hava
efectuado en realidad, revisar v controlar las tareas y Ordenes emitidas, establecer a quiénes se
asignaron, estipular el término sefialado pura la obtencion de resultados, hacer la verificacion de
los mismos y prever la necesidad de emitir nuevas demandas de actividad investigativa para
alcanzar los objetivos propuestos. Este registro, ademds. hace posible que en el evento en que el
fiscal o los investigudores sean relevados del caso, quienes los reemplacen puedan enterarse de
manera ficil del desarrolio. avance y estado del misme, actividad que se deberd complementar con
wna nueva reunion del equipo de rabajo. (...)"".

Il. LEGALIDAD DEL PLAN METODOLOGICO EN EL PROCESO DISCIPLINARIO
CASTRENSE

A diferencia del Proceso Penal, la legislacién vigente en materia Disciplinaria
Castrense — Ley 1862 de 2017 -, NO_dispuso expresa vy taxativamente la
necesidad de la realizacion de un “Programa Metodoldgico”, o como bien lo
llama la_autoridad solicitante, “Plan Metodoldgico Juridico Integral”; para el
planeamiento de la labor investigativa. Téngase en cuenta ademas, que el Proceso
Disciplinario Militar pese a que desde el orden jurisprudencial constitucional se ha
comparado en amplias oportunidades con el Proceso Penal en razén de la teoria
jurisprudencial “mutatis mutandi’, en la que se predica la aplicacion de Reglas y
Principios del Derecho Penal ante la ausencia de éstos en el Derecho Disciplinario,
por entenderse una disciplina en proceso de sistematizacion y elaboracion de sus
propios institutos sustanciales y procesales que lo estructuran como disciplina del
derecho auténoma en el contexto colombiano, el Proceso Disciplinario_contrario al
Proceso Penal actual. se basa en un "“Sistema Inquisitive” donde el Ente

3 N . I . . . " s : aram ges i
Avella Franco Pedr Oriol. Programa Metodoldyico en of Sistema Penal Acusatorio, Vivcolia CGenvral de L Nacion J007 ag (8
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Investigador se configura en la misma autoridad del Ente Juzgador, por tanto, cumple
una doble funcidon dentro de la_actuacion, 1a cual le exige no solo investigar una
hipotesis que conlleva a la sancion de la falta disciplinaria, como si lo exige el Derecho
Penal sino también a investigar de manera intearal lo favorable y desfavorable al

disciplinado.

Visto lo anterior, se puede concluir que no resulta admisible aplicar en su totalidad las
normas Penales a lo Disciplinario, sin hacer las adaptaciones necesarias que imponen
las especificidades antes anotadas. No obstante, mientras el Derecho Disciplinario no
termine el proceso de construccion de [as Reglas y Principios que le son propios, las
remisiones a los Principios, Garantias e Instituciones Penales seran inevitables,
aunque no debe llegarse a la situacion de extremar la aplicacién de estas en
desmedro de las Reglas Especiales que gobiernan el Sistema Disciplinario’.

En tal sentido, de conformidad a lo ya decantado por la Corte constitucional, aunado a
la interpretacion del “Principio de Especialidad™ y de "Lega!idad"" previstos en la Ley
1862 de 2017, como parte integral del derecho fundamental al Debido Proceso,
dentro de los Procesos Disciplinarios Castrenses NO es viable aplicar por
integracion Normativa o Analogia lo dispuesto en el articulo 207° del Cédigo de
Procedimiento Penal (Ley 906 de 2004), o hacerlo exigible a las Autoridades
Competentes, so pena de configurar _irreqularidades al proceso; pues
claramente no se ajusta al procedimiento mixto que describe el plexo normativo
del Codiao Disciplinarie Militar, ni al Sistema Punitivo de Corte Inquisitivo gue

aun rige en este fipo de procedimiento.

Ahora bien, ello_no guiere decir que en virtud de dicho “Programa” o “Plan’, el
Funcionario Competente no pueda desarrollar una “Linea Investigativa Metodica”
una vez conozca la noticia disciplinaria, la cual le permita orientar eficaz, eficiente v
efectivamente la labor probatoria dentro de la actuacion disciplinaria, de cara a
investigar de manera integral ol hecho presuntamente constitutivo de falta
disciplinaria. En tal sentido, no podra entonces el Funcionario Competente orientar su
labor probatoria a demostrar su teoria del caso en el que se busque sancionar al

T ore Constitaeional. Sentencia 769 de 1998 ALE D Antore Bavisra Carboncll,

* irtienlo 62° Ley 1862/2017. Especialidad. in desarrotto de Tos pestdados constiucionafes, al personal puliar le seran aplicables las falias, sanciones y

procedinienios conicin s en eate o

“ Articate 44° Loy 1862:2017. Legalidad. Los destinatarios de este codigo solo seydn anvestigados y sancionados disciplniarianiete por Comportomienios
gric estén deserive come falta en da ley vigens al moments de si realizacion y conforme « los pritcipios RCIOres, ROFIIES prevalentes y procedimientos

esiahlecidos en esta codifanin,

B RHEANDD PR COLEMBIA
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investigado, contrario a ello debe encaminar las tareas probatorias a demostrar todo
tipo de hechos y circunstancias que rodearon la situacion denunciada de conformidad
a lo exigido a este por el postulado normative del articulo 135° de la Ley 1862 de
2017,

En razén a lo anterior y en consonancia con lo “Fines” de la Actuacién Disciplinaria,
esta Direccion edifico y difundié el pasado 01 de febrero de 2018, un “Tip
informative” denominado “Del Programa Metodologico en el Proceso
Disciplinario Castrense”, en el que se indicaba a manera de criterio orientador, la
nacesidad de aprehender el concepto de la herramienta para ser aplicada al Proceso
Disciplinario Castrense, con el objeto de cumplir de manera eficaz, eficiente y efectiva
dichos fines, mas nunca como una exigencia inclusiva determinante dentro del
procedimiento Disciplinario Castrense.

R CPRIRRAMA fn R ik
PROCESD DISCIPLIARN TASTRENSE

DRI, AR

I, CONCLUSIONES

A, En-el Derecho Disciplinario Castrense reglado por la Ley 1862 de 2017, no se
dispuso  normativamente la elaboracidon o realizacion de un  “Plan
Metodoltbdgico Juridico Integral” para el desarrollo, orientacién ¢ ejecucion
de la Actuacién Disciplinaria.

& . 2 . s ; . ;
Y Articalo 135° Ley 18622017, Investigacion Integral, So deben mvestigar tanio los hechos 3 coraunsianzias favorables comm destivorables u los imtoreses
del disiiplinable
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En el Derecho Positivo Colombiano no se encuentra regulado el “Plan
Metodolégico Juridico integral”. Aun asi, el Cédigo de Procedimiento Penal
“Ley 906 de 20047, reglamentd en su Articulo 207° el “Programa
Metodolégico”.

El “Programa Metodolégico” dispuesto por la Ley 906 de 2004, se
reglamentd de manera expresa para el Proceso Penal en razon del cambio
que se introdujo con la implementacién del “Sistema Penal Acusatorio”, la
cual trajo consigo una nueva dimensién del Proceso Penal en la que son
determinantes los Principios de Oralidad, inmediacion, Publicidad,
Contradiccion.

Pese a tratarse de una disposicion normativa, el “Programa Metodolbgico”
perse no constituye una exigencia legal como tramite o etapa procesal dentro
del Proceso Penal Colombiano.

No es viable aplicar por Integracion Normativa o Analogia Juridica, el texto
legal del articulo 207° de la Ley 906 de 2004 “Programa Metodologico” al
Proceso Disciplinario Castrense, haciéndolo parte integral del proceso mismo
o exigible a las Autoridades Competentes, so pena de configurar
irregularidades al proceso, por ser contrario al Principio de Legalidad y
Especialidad de la Ley 1862 de 2017, y por ende, ser violatorio del Debido
Proceso e incompatible con las formas propias del juicio Disciplinario.

Vista la conclusion del literal “E”, ello no quiere decir que por organizacion en
la “Metodologia Investigativa” del Funcionario Competente en materia
Disciplinaria Castrense, éste no pueda acopiar los Principios Basicos de
\dentificacién, Clasificacion, Priorizacion, Planeacion y Ordenacién de los
actos de Indagacion Disciplinaria que provienen precisamente del postulado
normativo anteriormente referido, pues esto no indica que se esté dando plena
aplicacion al articulo 207° de la Ley 906 de 2004; toda vez que o que se
busca es desarrollar una “Linea Investigativa Metédica” una vez conozca
la noticia disciplinaria, la cual le permita orientar eficaz, eficiente y
efectivamente la labor probatoria dentro de la actuacion disciplinaria, de
cara a investigar de manera integral el hecho presuntamente constitutivo
de falta disciplinaria
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IV. ALCANCE Y FINALIDAD DE LOS CONCEPTOS

En Circular No. 003 del 04 de Julio de 2017 expedida por el Comando del Ejército
Nacional, se dispuso los lineamientos a seguir para la solicitud de conceptos juridicos. Asi
las cosas, es importante mencionar como aspecto a tener en cuenta lo consagrado en la
Circular de la cual se extrae lo siguiente: “(..) los conceptos expedidos versaran sobre
situaciones de cardcter general y abstracto, los cuales pueden ser empleados en los diferantes
contextos que exhiban caracteristicas  similares y no constituyen cardcter vinculante de
conformidad a lo establecido en el articulo 230°" de la Constitucidn Pelitica_de_Colombia
articulo 3°° de la Ley 153 de 1887 y articulo 28°" de la Ley 1755 de 2015. (...)”. (Subrayado vy
resaltado fuera de texto).

Por lo anterior, debe tenerse en CW@ los Conceptos v/io Lineamientos de la
Direccion Control de Investigaciones NO\tienen efectos vinculantes respecto de las
decisiones que emitan los funcjonarios\competentes en las diversas acciones
disciplinarias o de responsabiliddd administrativa, pues estas deben ser adoptadas
de forma autonoma cgnfoyme a o obranie en el proceso y bajo los criterios de
interpretacion de la Ley| tal y somo lo\dispone el articulo 63°" de la Ley 1862 de 2017.

Atentamente,
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