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Asunio: Respuesta derecho de peticidn

a Direccidn mediante el fink de
ectos interpretativos de la Ley 1862
ajo las siguientes consideraciones;

Respetuosamente y en virtud al P
atencion al ciudadano, por medie;
de 2017, me permito dar respues

l.  MARCO NORMA]

Ley 1862 de 2017 *por iz iablecen’las normas de conducta del Militar Colombiano y se
expi gdigo Dis arj

il

correctivo por desplegar una conducta contraria & la ley, se le puede aplicar de manera

paralela o posterior un medio sancionatorio?
b} ;La aplicacion de un medio correctivo excluye la de un medio sancionatorio?
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fll. CONSIDERACIONES GENERALES

A. Medios correctives y sancionatorios en el régimen disciplinario castrense Ley 1862
de 2017.

En atencidn a la especialidad revestida en la Constit
concierne a la determinacion de responsabilidad d
facultad &l legislador de expedir estatutos disciplina
especiales autorizados por la misma constitucién,

Es asl, gue el legislador segun la premisa
la cual se establecen las normas de con

soldados quienes ha
activo, enmarcadas g

nido 1a-disciplina como eje fundamental dentro de una institucion
a bien tuvo disponer en el arficulo 22 det Codigo Disciplinario

sley 1862 de 2017 ARTICULO 21. MEDIOS PARA ENCAUZAR LA DISCIPLINA. Los medios para encauzar fa disciptina pueden ser comectivos ¥
sancionalorios. Son medios correctivos aquellos que se wiiizan para manlenet la disclplina. Medios- sancionatorlos son [as sanciones legalmente
impuestas que fienan como finalidad ef restablecimiento de la discipling,

2 DE LA VOCACIGN MILITAR, | iy S
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la disciplina, en el evento de presentarse situaciones que afecten en menor grado el
servicio o la disciplina?, buscando encaminar al subalterno a una cenducta ©
comportamiento castrense que debe ser observada, requiriendo ser reforzada y corregida,

sin constituir un antecedente disciplinario o sancién.

Por otra parte, en dicha normatividad no solo se dispus
en menor-grado el servicio o la disciplina que dan:
faxativo de medios dispuestos como forma de man
su imposiciong, segln fa eleccion idénea
inobservancia menor, ast:

stalaciones fisicas de la unidad, confeccion de material o
otras labores logisticas.

4 Articulo 22° Ley 18622017, Sluacionss qua dan luger 8 ia aplicaciin de medios conectives.

5
Ibldem
§ Adiovlo 23* Ley 1862/2017. Madios correclm:s pam encayzer ls discipting

20 nsr.uzmcmﬂ MILITAR. |

Direccidn de. Corre.s;)ondencsa Carrera 57 No. 43-28 CAN Bogoté -Cundinamarca
Direccion Cficing; Carrera 54 N° 26 — 25 Edificio Forialeza

Telafono: 4261496 Ext. 38013

Corren Electrénico: dadae@buzonejercilo.mil.co

PUBLICA CLASIFICADA

as situaciones que afectan
n5 sino el listado

suboﬁclaies ) soldados

ciales, hasta por dos horas, que cansistiran en aseo de armamento, aseo
ayudas de




PUBLICA CLASIFICADA

O A

Al contestar, cite este nimero
Radicado No. 2021107002665201: MDN-COGFM-COEJC-DADAE -15.1

Pag4deB

7. Pérdida de dias de salida o permisc. Quien fuera objeto de la medida correctiva debera

permanecer en su unidad hasta por dos dias, dedicado a estudio u ofras
propias del servicio.

8. Rectificacion o disculpas presentadas en circunstancias
se produjo el agravio.

En lo concerniente al superior facultado para im
superior militar en cumplimiento a la responsabilsdad de
de garantizar la prestacion del servicio, podra ord
manuscritos o exposicion oral de sobre teiy
los deberes propios de la conducta milita
el numeral 3° al 8° antes citados, solo
inmediato del destinatario de la medida.

Ahora bien, es oportun

-_;qdé tienen como finalidad el restablecimiento de la disciplina, los
el
qusen bajo la obligatoriedad legal® y probada la responsabifidad del infractor i

7 Articuly 24% Ley 186212017, Aplicackon de madios comectives.

actividades
Hlares a aquellas en las que

orrectivo, cualquier

snta ef libro de registros de medios correctivos”,
encia en el comportamiento dentro de los cuatro
de la medida correctiva, dara lugar al inicio del
ario especial por falta teve’, es asi que el legistador previo como
wmeral 12° “la reiferacion de situaciones que hubieren dado lugar

guales son
ultado de una investigacion disciplinaria adelantada por el funcionario competente
mpone una

§ Arliculo 138 Ley 185272017, Oblipatoriadad de |a accidn discipinaria. "Cuando e tenga conadimients de un hacho constiutive de falla disciplinada, of competents Iniciara

FORTALECIMIENTO |
DE LA \fﬂmﬂiﬁﬂ MILITAR. 8
£ ENTREMAMIENTD
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sancidn?®, que de conformidad al principio de legalidad, debera observar en su imposicion
el tipo de falta probada, forma de culpabilidad, agravantes o atenuantes demostrados,
determinar la sancidn disciplinaria, la cual si constituira en un antecedente, que se
registrara en su folio de vida, anile la Precuraduria General de la Nacitn y fendra efectos
del orden administrativo.

B. Obligatoriedad de ia accién disciplinaria.

En cumplimiento- de los dispuesto en el
competente esta en la obligacion que up
constituir una posible faita disciplinaria,

onc!utra con un-fallp absolutono 0 sancmnatorlo

V. GONCLUSIONI A A'LOS INTERROGANTES:

| se cimienta una institucion castrense es Ja discipling militar,
g normas de conducta que todo mllltar debe observar a lo fargo

sin demara injustiica

¥ Chrcular N* 20201070045 19 de funio de 2020. Oe las accicnes administzinvas y fos medios para mantenar y encauzar la discipting segln fa Loy 188272017,

10 ARTICULO 138. OBLIGATORIEDAD DE LA ACCION DISCIPLINARIA. (...} Cuando se lenga conotimieitd te un hecho constiutvn de posibie fada distipfinaria, el
competents iniclard sin demor injustfisada la acciin comespendients. Sino o fusre o diers lygara una acclén diversa, infarmars a la autorided competente, adumtands las
pruabas de gue disponga.

11 ARTICULO 138, CONDUCTAS PUNIBLES, Silos hechos materla da 1a [nvestigasién dislpinaria puteren constitulr delitos persegulbles da oficl, tleberan ser pueslos en
canocimiento de la autoridad cumpetenla remitiéndale fos alementas probalorios que wnespundan

__ nsmvocmﬁﬂ MILITAR, [ s :Dé
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Fuerzas Militares!2, En atencion a la importancia que esta reviste, el Codigo Disciplinario
Militar dispuso que los medios para encauzar la disciplina pueden ser correctivos y
gancionatorios.

3 disciplina, contemplados
an nl afecten la funcion

Los medios correctivos son aquellos que se utilizan para mantener
como medios disuasivos de aquellas conductas que no
plblica, es decir cuando afectan en menor grado el servisi"
Los medios sancionatorios son las sanciones |mpuestas ; son el resuftado de una
investigacion disciplinaria adelantada por el fu

direccionados a mantener ia disciplina en 5|tua
un catalogo de 26 situaciones, g afectan en- o
medios sancionatorios se.d ¢
de la ley incurre en uno

ervicio y fa discipling, los
lisciplinaria, donde el destinatario
nstituyen falta disciplinaria, y por
de la respectiva sancion. Dichos

comportamientos se engle 1862 de 2017, presentado una

clasificacion de faltas gravisi

inistrativas y los medios para mantener y encauzar la
nstitucion castrense cuenta con mecanismos legales
«los “de atencion, corregir v sancionar a aquelios oficiales,
en & cumplimiento de sus cargos y funciones atenter contra la
virtudes v narmas de conducta. De ello se extrae que en todo
os superiores emprender las medidas para mantener, encauzar

12 ARFICULD Jo. IS0 Esel cofiunta de nomas de eonducta que el militar debe ghservar en & sjercicio de su camera, condicion asencial para la pristancia

de fas Fuerzas MiHlares

Es el factor de cohasidn que ob! Iga amandar con resporsabiidad y a obedecsr ko mandado, serd practicada y exigida en las Fuerzas Miitares cumo rgta de actuacién. Tiene
su axpresidn colpctiva en et acalamiento a ls Constitucin y su manifestacin individual en 2l cumgptmigetn de tas drdenes recibidas; contramesta Ios efesing disalvantas da la
fucha, cred-intima cotiesidn v pemte at sipetior exigir y ablaner el subatlemn que las trienes sean sjpouladas con exactiud y sin vacilacion. Implica fa observancia de las

nofmas y rdenss qua consagra el deber pro‘esional,
2- nsmvacﬁcmu Mlm%_'l_
L i LA DISCIPLINA Y EL 2
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y restablecer la disciplina, tal como estd regulado en la normatividad citada, pero
especiaimente de la obligacion del competente disciplinaric de adelantar la accion
disciplinaria, estas ademas sin perjuicio de la responsabilidad que como servidor publico se
tiene al dar a conocer a la autoridad penal y fiscal cuando los hechos ameritan reproche en
6508 escenarios.

D. Finalmente, es diafano que ei abjetivo que persigue lo
son diferentes, habilitandose que en caso de reincidenc! i acsf)n dentro de los
cuatros meses de aplicacion de la medida correctiva, &f
falta leve. No con ello, quiere decir gue sea un anieceden
sancidn propiamente dicha, sino que la reinci  al Inicio or autoridad
competente dada la tipificacion de la falta. ' -

Ahora, que si pudieran coexistir el medlo core

el prlmero tiene lugar bajo las sity; :
que las mismas afectan en mg
comportamiente despleg
incidencia de cara a las
2017, debera iniciar la acci

V. LINEAMIENTO

En cumplimiento d da Direccion de Asuntos Disciplinarios y Administrativos del
Ejél'CltO Nacnonal )

voriterios orientadores dentro de la accion disciplinaria.

sultado mediante P.Q. R N" 6?6440 me permito anexar los

medios para mantener v encauzar la disciplina segiin la Ley 1862/2017.

C. Protocolo medios correctivos.

zn Dﬁm‘ﬁﬂwm% 3
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Vi. ALCANCE DE LOS CONCEPTOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2812 de la Ley 1437 de 2011 {sustituido por el
articulo 1° de'ta Ley 1755 de 2015}, el concepto emitido mediante el presente escrito obedece a
la apreciacion de la Direccidn de Asuntos Disciptinarios y Administy: tivos def Ejército, frente a la
temética planteada por el peticionario; en consecuencia, su . ido no es de obligatoric
cumplimiento o ejecucion.

Respetuosamente,

Em Sierra Zabala

Qficial Directrices, Promoslin yDufus DADAE,

Revisa: TE. ﬁg ganoG

Oficial Direcirices, Promocion ¥ B}

3 Congreso de la Replhiica de Colombia. Ley 1437 (18 de enero) ARTICULO 28. ALCANCE DE LOS CONCEPTOS. <Anticulo modificado por ef arficuly
1 de Ia Ley 1755 de 2015. Ef nuevo lexto es ef siguiente> “Sako disposicion legal en contrario, fos conceplos emifidos por fas auforidates como
respuestas 3 peliciones realizadas en emm def derechp & fomu!armnsuﬂas no serdn de vbligstorio cumplimienio o efscucion.”
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