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1. Introduccién. 1. Mayor José Viasts Rodriguez.

2. Objetivo de la capacitacion. 2. Coronel (RA) Antonio José Ussa C.
3. Concepto, tipos de conocimiento. 3. Ingeniera Carolina Pérez Cardozo.
4. Como se gestiona el conocimiento.

5. Ciclo de implementacion. sl

6. Actores de la gestién del conocimiento. Modalidad:

7. Ejes del conocimiento. 1. Virtual.

8. Ciclos.

9. Elementos claves.

10. Dificultades VS soluciones en la

implementacién.

11. iniciativas y acciones para la

implementacién (plan de trabajo).

Conclusiones y observaciones:

La sexta dimension del MIPG expone a las entidades publicas la importancia que tiene
para la organizacién, dinamizar el conocimiento generado y ponerlo a su propio servicio,
con el fin de capitalizarlos a partir de las experiencias, el andlisis o estudios de su talento
humano, en la busqueda de una entidad que le presente mayores beneficios a la

ciudadania.

La gestion del conocimiento y la innovacién como parte del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) le solicita a las entidades publicas de la rama ejecutiva, que
identifiquen esos conocimientos relevantes para la organizacién, los ordenen, analicen, y
busquen unas herramientas para su gestién, de tal forma que sean compartidos a todo el
talento humano, generando un sistema en el que los conocimientos adquiridos estén al
servicio de todos, lo que redunda en una mejora de las capacidades a partir de la
colaboracion y la transferencia de conocimientos. Este sistema le permite a las entidades
tener la informacidn necesaria para la toma de decisiones e impulsar la innovacion.
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