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Radicado N° 2024211023827903; MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-CEDE3-29.25
Bogota, D.C., 12 de septiembre de 2024

Sefior Coronel

YHON FABIO.CORDOBA VARGAS

Jefe del Departamento de Educacion Militar
Carrera 54 N° 26-25 CAN - Edificio Fortaleza
Bogo’ca‘ D.C.

Asunto: Respuesta circular N 2024232021586
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