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@ OBJETIVO:

Triangulo de la Disciplina y sus Factores de Medicion.

\, J

El personal militar en servicio activo durante el gjercicio de su
“carrera”, “cargo”, “funcion”y el mismo cumplimiento de la
“mision”, les es exigible la observancia de la “DISCIPLINA”,
imponiéndose ciertas “Normas de Conducta” tnicas en la
institucion castrense, fas cuales garantizan la existencia de las
Fuerzas Militares. En aplicacion a elio, el comandante
dispone de una gran herramienta como es el “Triangulo de la
Disciplina”, el cual se compone de tres fases a saber:

1 1 Acciones Preventivas:) Entendida ésta, como aquellas acciones de “capacitacion”,
“sensibilizacion” y “motivacién”, que pueden desplegarse directamente por cualquier
“superior”, sin distincién de su jerarquia, antigiiedad o cargo.

2 ) Acciones Disciplinarias:_) Son aquellas acciones que
mantienen y encauzan la Disciplina a través del uso de los
Medios “correctivos” o “sancionatorios”, los cuales se
aplican por los “superiores jerarquicos y militares”, para
el caso de los correctivos; o la “autoridad militar
disciplinaria competente” dispuesta en la ley, cuando se
trate de los Sancionatorios.

3 JMando y Control: ) Es el ejercicio de
“autoridad” y “direccion” que legalmente
ejerce un comandante sobre sus subordinados
en virtud de su grado o cargo, con el fin de dar
cumplimiento a la mision. (Manual de Camparia
del Ejército MCE 6-0 Restringido -
Comandante, Organizacion y Operaciones del

Estado Mayor - Abril 2023).
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Para medir la “Disciplina” en su Unidad, el
Comandante pondera el cumplimiento de
los siguientes “FACTORES DE
MEDICION”, tanto de manera individual
como colectiva; asi:

£ ]
Aplicacion de principios,
@ valores y virtudes de la @ Cultura fisica.
etica militar. .
Cumplimiento d
@ 6rdr2£elgueno 2 ) @ Preservacion de la fuerza. )
Observancia del conducto o :
@ regular, ’> (‘ Puntualidad. )
‘Mantenimiento, aseo y
@ gﬁ;zfto ¥ coftesia ‘> @ organizacion de las .>
: instalaciones militares.

@ Reconocimiento de
estimulos.

De fallar en alguno de los anteriores presupuestos, el “superior”, tiene la obligacion

Excelente presentacion
personal.

de impartir “medidas preventivas, correctivas y sancionatorias”, a efectos de
mitigar los actos de indisciplina
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El Cddigo Disciplinario Militar “Ley
1862/2017”, en el articulo 3' consagra la
“DISCIPLINA”, como aquellas reglas de
actuacion tendientes a “mandar y obedecer”
con responsabilidad vy “acatar” |la
Constitucion, leyes y doctrina, al considerar
que se contrarrestan los efectos disolventes
de la lucha y crea una intima cohesion, lo cual
permite al superior “exigir” y “obtener” del
subalterno que las 6rdenes sean cumplidas
con exactitud y sin vacilacion.

Aunado a lo anterior, el articulo 4° ibidem, exige al personal de Oficiales, Suboficiales y
Soldados la “CONDICION MILITAR”, atributo que implica desempefiarse y cefiir su
comportamiento, bajo estricto apego de los “principios”, “valores”y “virtudes” propios de
la Etica Mjli e permite ser lider y conseguir la maxima eficacia en su accion.
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1. Ley 1862/2017. Articulo 3" Disciplina Militar. Es el conjunto de normas de conducta que el militar debe observar en el ejercicio de su carrera, condicion esencial
para la existencia de las Fuerzas Militares.

Es el factor de cohesion que obliga a mandar con responsabilidad y a obedecer lo mandado, sera practicada y exigida en las Fuerzas Militares como regla de
actuacion. Tiene su expresion colectiva en el acatamiento a la Constitucion y su manifestacion individual en el cumplimiento de las 6rdenes recibidas; contrarresta
los efectos disolventes de Ia lucha, crea intima cohesion y permite al superior exigir y obtener del subaltermno que las érdenes sean ejecutadas con exactitud y sin
vacilacién. Implica la observancia de las normas y érdenes que consagra el deber profesional.
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