Boletin Generador de Fuerza g zcor"“-“-ﬁ;m
CEDES EJERCITO NACIONAL
N° 42

e ™
m FUENTE: Informe del Tercer trimestre de 2025 “Analisis administracién de riesgos
' y gestién de oportunidades”

FECHA: [ Octubre de 2025

Difundir el seguimiento y gestion realizado por el Departamento de

@ OBJETIVO: | Planeacion, a través de la Direccidn de Gestion de Calidad, a la

administracion de riesgos y gestion de oportunidades adelantada por el
Ejército Nacional, en el tercer trimestre de 2025.

o IDENTIFICACION RIESGOS Y OPORTUNIDADES 2025 )

Durante el Tercer Trimestre de la presente vigencia, a través del seguimiento que se realiza
en el mddulo “Planes” de la plataforma Suite Vision Empresarial (SVE), se presentaron los
resultados de avance de la administracion de los riesgos a corte 30 de septiembre de 2025
de los 180 riesgos identificados en los 43 procesos de los cuales 114 riesgos son de gestion,
representando un 63%; 54 son riesgos de corrupcién que equivalen a un 30%: y 12 son
riesgos fiscales que equivalen a un 7%.
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Fuente: Departamento de Planeacién (CEDES) — Direccion de Gestién de Calidad (DHIGEC)

Asimismo, se gestionaron 45 oportunidades, 39 se encuentra en zona de viabilidad alta y6
en zona de viabilidad moderada, lo que indica que existe un 87% de probabilidad de hacer
realidad las oportunidades identificadas.

ZONAS IDENTIFICADAS DE OPORTUNIDADES
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Fuente: Departamenic deif?fianeacién (CEDES) — Direccidn de Gestion de Calidad (DIGEC)
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Q IDENTIFICACION DE CONTROLES 2025 )

Para el tercer trimestre se mantiene documentados los 624 controles, de los cuales 474 son
preventivos; 132 detectivos, que atacan la probabilidad; y 18 correctivos, que atacan el
impacto, Asimismo, el 18% pertenece al macroproceso estratégico, un 13% al

macroproceso misional, un 66% al macroproceso de apoyo, y un 3% al macroproceso de
evaluacion.
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Fuente: Departamento de Planeacion (CEDE5) — Direccion de Gestion de Calidad (DIGEC)

RECOMENDACION

Se recomienda a los lideres de cada proceso realizar una verificacion sistematica de los
controles y acciones establecidos para los riesgos de gestion, fiscal y de corrupcion,
identificados en la vigencia 2025, utilizando las evidencias como base para su evaluacion y
mejora continua para evitar su materializacion.
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