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| GESTION [ CENTRAL 1
4.1.4-1 ACCIONES CONSTITUCIONALES
414-1-1 |Acciones de Tutela 2 8 X X Agrupacién documental que contiene informacién por la cual un ciudadano, se dirige a un,
- Pael . Juez de la Republica, con la finalidad de la proteccion de un derecho fundamental que siente]
Demanda ape {vulnerado o amenazado; los originales de las actuaciones se encuentran en el archivo def
1* Auto admisoric de la demanda Papel juzgado que conoce la accion.
* Notificacion Papel ’
: B - P |Estas tutelas se enfocan en las capacidades que ejecuta la DIPSE para direccionar y|
* Contestacion de la demanda Papel controfar las actividades de prevencion de accidentes fuera de combate al interior de la
* Sentencia Papel = fuerza. Subserie de conservacién total, por ser fuente primaria para la historia pdlitica, toda
s 6 Pasel 1vez que evidencia el ejercicio del Estado Social de Derecho y los mecanismos de defensa de]
EEUSDS & ape {os derechos fundamentales. Ademas, permite evidenciar cémo se promueven fos principios|
* Auto obedézcase y.cumplase Papel democraticos y las libertades constitucionales desde el ejercicio cotidiano de la ciudadania
« Reporte Rama Judicial Papel frente a las entidades.
* Auto de inicio de incidente de desacato Papel El tiempo de retencion comienza a contarse una vez se finalice su tramite y vigencia con 13|
* Incidente de desacato Papel decision del grado jurisdiccional de consulta.
* Respuesta al incidente de-desacato Fagel 1La microfilmacién de los documentos en soporte papel, se flevara a cabo por la Ayudantiaj
* Auto que decide e! incidente de desacato Papel General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consuita y|
IB Intervencion en grado jurisdiccional de consulta Papei preservacion del documento, el cual sera conservado siempre en su soporte original.
* Decision del grado jurisdiccional de consutta Papel
4.14-2 ACTAS
4.1.4-2-34 |Actas de Comité de Preservacion de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPRESST 2 18 X X Subserie documental que refleja las decisiones frente a las actuaciones, propuestas
~Convocatoriaa eleccibn-comite i Papel medidas que propenden el desarrolio de actividades que mantengan la salud en los lugares|
s ) P y ambientes de trabajo, asi como el adecuado desarrollo de las actividades en materia de
Lista de elegibles apel medicina, higiene y seguridad industrial de la fuerza, en atencion a la normatividad vigente y|
* Acto administrativo de representantes por parte de la direccion Papel los reglamentos de higiene y seguridad industrial. Se conservara totalmente ya que sy
* Acto administrativo de conformacion del comité Papel informacion integra las actividades en salud necesarias para garantizar la integridad
* Citacion a comité Papel seguridad del personal. aportando asi a estudios antropologicos. medicos y sanitarios, a
: . . i . partir de los datos suministrados de zonas endémicas, tratamientos empleados para las
Acta de comité de preservacion de seguridad y salud en el trabajo Papel enfermedades y demas insumos para la ciencia médica militar.
€l tiempo de retencidn comienza a contarse una vez haya finalizado su tramite y vigencia
con el cierre de la vigencia fiscal.
La microfilmacion de los documentos en soporte papel. se llevara a cabo por la Ayudantia]
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta y]
preservacion del documento, el cual sera conservado siempre en su soporte original.
Normativa: Decreto 1072 de 2015.
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GESTION JCENTRAL
4.1.4-2-37 ]Actas de Comité de Reubicacion Laboral 2 18 | X X Subserie documental que -evidencia las recomendaciones -médico laborales pertinentes al
* Acta de comiité de reubicacion laboral Pape! personal civil, los cuales ingresan al comité de reubicacion -ocupacionat y {aboral acorde &
sus condiciones psicofisicas, en cumplimiento de fa-Ley 100 de 1993 y demas normas
concordantes. Se conservara totalmente. ya -que su informacion registra la gestion
| estrategias empleadas por {a fuerza para garantizar 1a integridad del personal.
El tiempo de retencion comienza a contarse una vez haya finalizado su tramite con e cierre]
de la vigencia fiscal.
La microfilmacion de los documentos en soporte papel, se llevara a cabo por 1a Ayudantiaj
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consuita v
preservacion del documento, el cual sera conservado siempre en su soporte original.
Normativa: Ley 100 de 1993.
4.1.4-2-65 |Actas de Informe de Gestion 2 8 X X Agrupacion documental que registra informacion sobre la entrega y recepcion de los asuntos|
* Acta de informe de gestion Papel y recursos publicos del Estado colombiano, .estableciendo la responsabilidad de los)

JEl tiempo de retencion comienza a contarse una vez haya finalizado su tramite con el cierre

funcionarios publicos para presentar un informe sobre los asuntos de su competencia,|
gestion de recursos financieros, humanos y administrativos a quienes los sustituyan)
fegaimente en sus funciones al momento de separarse de sus cargos o finalizar {3
administracion.

Subserie documental que posee valores secundarios, ya que aporta a la reconstruccion de la
memoria historica institucional a partir de la gestion realizada por los servidores publicos en
cumplimiento de sus funciones y cargos asignados; a su vez, contribuye a la investigacion
militar sobre el desempefio de las unidades y sus funcionarios.

de la vigencia fiscal.

La microfilmacion de los documentos en soporte papel, se llevara a cabo por la Ayudantia
‘General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consuita
preservacion del documento, ef cual sera conservado siempre en su soporte-original.

Normativa de referencia: Ley 851 de 2005, Ley 1862 de 2017, Ley 1952 de 2019, Ley 1712
de 2014 y demas normativa concordante.
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4.1.4-6

BOLETINES

4.1.4-6-3

|Boletines Generadores de Fuerza

* Boletin

Papel

‘{E! tiempo de retencion comienza a contarse una vez haya finalizado su tramite con ef cierre

1 preservacion del documento, el cual sera conservado siempre en su soporie original.

Subserie documental que comresponde a una publicacion informativa, debidamente aprobada
por el superior de la unidad, contienen exractos de doctrina vigente, doctrina en
actualizacion del Ejército Generador de Fuerza o cualquier ofra informacion pertinente para
la institucion. Se conservara totalmente. ya que evidencia los enfoques y afinidades que 3]
institucion establece para fa instruccion del personal, permitiendo asi, la reconstruccion de la
memoria institucional en funcion de la informacion y érdenes impartidas.

de la vigencia fiscal.

La microfilmacion de los documentos en soporte papel. se llevara a cabo por la Ayudantial
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consuita ]

4.1.4-16

CONCEPTOS

4.1.4-16-8

Conceptos Técnicos Ocupacionales

* Solicitud de concepto

* Concepto técnico ocupacional

Papel
Papel

empleados para las enfermedades y demas insumos para la ciencia médica militar.

‘Subserie documental que evidencialos actos médicos, interrogacion y examinacion de un
trabajador, con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo y determinar sus|
consecuencias. Se conservara totalmente ya que su informacion integra el seguimiento para|
garantizar la integridad y seguridad del personal, aportando asi a estudios antropologicos.
meédicos y sanitarios. a partir de los datos suministrados de zonas endémicas, tratamientos

El tiempo de retencion comienza a contarse una vez haya finalizado su tramite con el cierre|
de la vigencia fiscal.

La microfilmacion de los documentos en soporte papel, se llevara a cabo por la Ayudantial
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta yj
preservacion del documento. el cual sera conservado siempre en su soporte original.

4.1.4-23

DERECHOS DE PETICION

* Derecho de peticion

* Respuesta derecho de peticion

Papel
Papel

Agrupacion documental en la que se conservan los documentos por los cuales un ciudadano
presenta solicitudes verbales o escritas, ante las autoridades o ante los particulares que|
prestan servicios publicos o ejercen funciones publicas, para obtener respuestas prontas y]
oportunas en atencién al articulo 23 de la Constitucion. Manual para el ejercicio de las
acciones constitucionales. Bogota: Editorial Universidad de! Rosario, 2007. P. 16.
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caracter particular se incorporan al expediente del proceso respectivo.

Serie de conservacion total que aporta a la ciencia, la historia y la cultura, a partir del
cumplimiento a las disposiciones {egales estatales dentro de la institucion, las cuales
evidencian el compromiso del Ejército Nacional con la garantia de los derechos de ia|
ciudadania, constituyende asi una fuente para {a investigacion de fa ciencia juridica civil y|
mititar.

Los tiempos de retencion se cuentan a partir def cierre de la vigencia fiscal.
La microfilmacion de los documentos en soporte papel, se lievara a cabo por {a Ayudantia
General a través del area de Gestién Documental, esto como medio de seguridad, consulta y]

preservacion del documento, ef.cual sera.conservado siempre en su soporte original.

Normativa: Articulo 33 y 145 de {a Ley 1952 de 2019, de acuerdo con €l articulo 140 de ia
Ley 1955 de 2019.

4.1.4-45 |INFORMES

4.1.4-45-73 |Informes Estadisti de Acci lidad del Personal

* informe estadistico de accidentalidad

Papel

Subserie documental que registra los casos de accidentatidad ocurrida con el personal de (3
fuerza, que permite establecer bases para evaluar la mejora continua y {as actividades que
se realizan para prevenifdas. Se conservara totalmente ya que evidencia el registro de
accidentes que se hayan presentado durante el cumplimiento de la misionalidad de I3
institucion, con el fin de identificar las posibles causas y establecer medidas preventivas en
materia de seguridad operacional que garanticen |a no ocurrencia sucesiva de los mismos,
garantizando la integridad y seguridad del personal.

El tiempo de retencion comienza a contarse una vez haya finalizado su tramite con el cierre
de la vigencia fiscal.

La microfilmacion de los documentos en soporte papel, se llevara a cabo por la Ayudantia
General a través del area de-Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta y
preservacion del documento, ef cual sera conservado siempre en su soporte original.
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4.14-57 [PLANES
4.14-57-99 |Planes de Prevencion, Preparacion y Respuestas ante Emergencias 2 18 X X Agrupacion documental que contiene las acciones de prevencion, mitigacion, preparacion,
< Plan de emergencia y contingencia Papel 1 tespy&eta y rehab.llnac:on ante uqa emergencia, con eI‘ fin de controlar (;c?otes y amen;zas
" i el de riesgo, prevenir desastres, brindar respuesta efectiva en caso de siniestros, reducir el
Mapa de riesgos e impacto negativo en ias personas. instalaciones y equipos, antes, durante y después de {al
* Solicitud reunion Papel emergencia, ademas de la recuperacion rapida de zonas afectadas.
|* Acta de reunion Papel
A o Estos documentos presentan a los funcionarios las destrezas y condiciones para actuar de}
|" Acta de capacitacion Papel manera rapida y coordinada frente a una emergencia, con e! fin de preservar la integridad
* Informe de cumplimiento al plan Papel fisica y mental dei personal militar y civil que labora en cada una de las instalaciones de las}
unidades de la institucion, y mitigar los efectos de cualquier emergencia y €! trabajo]
1 armanico con los organismos de socorro con la premisa de obtener y mantener altos niveles
| de efectividad, eficiencia y eficacia en los diferentes frentes.
Subserie de conservacion total. ya que su informacion es fuente primaria paraj
|investigaciones sobre la proteccion y cuidado de los trabajadores en los diferentes)
momentos -de la historia, asi como las técnicas empleadas para la actuacion y manejo de|
{recursos durante emergencias, garantizando las capacidades durante la actuacion misionat.
1Son documentos .que tienen relacion con los Derechos Humanos, Derecho Internacionall
|Humanitario y con la misionalidad del Ejército Nacional, dados en ta Constitucion Politica de]
{Colombia en su Articulo 217. La Nacién tendra para su defensa unas Fuerzas Militares|
permanentes constituidas por el Ejército, la Armada y la Fuerza Aérea.
El iempo de retencion comienza a contarse con {a entrada en vigencia de una nueva version
del plan.
La microfilmacion de los documentos en soporte papel. se llevara a cabo por la Ayudantia
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta yj
preservacion del documento, el cual sera conservado siempre en su soporte original.
4,1.4-57-115 |Planes de Trabajo Anual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST 2 18 X X Agrupacion documental que evidencia las obligaciones del empleador y los objetivos
« Evaluacion inicial del sistema de seguridad y salud en el trabajo Papel propuestos en materia de proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores, recursos yj|
* Pland bai | del si d idad 168 erel s Papel rendicion de cuentas con el fin de mejorar ias medidas control y prevencion de riesgos en los
ande lr'aAaJo e'mua el sislema de:segur] visa e‘n 20 . ] P puestos de trabajo, en cumplimiento con el Decreto 1072 de 2015 y demas normas
Acto a'dmmtstratlvo por el cual se adopta el plan de trabajo anual del sistema de seguridad y salud en Papel concordantes. Se conservara totalmente ya que su informacion integra las actividades en
el trabajo salud necesarias para garantizar la integridad y seguridad del personal. aportando asi a
* Acta de reunion Papel estudios antropolégicos, medicos y sanitarios. a partir de los datos suministrados de zonas
* Acta de capacitacion Pape! endémicas, tratamientos empleados para las enfermedades y demas insumos para la cienciaj
{* informe de diagndstico de condiciones Papel medica militar.
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* Informe de cumplimiento al plan

Papel

£! iempo de retencidon comienza a-contarse una vez haya finalizado su tramite y vigencia de|

una nueva version de fa plan.

La microfilmacion de los documentos .en soporte papel, se llevara a cabo por la Ayudantiaj
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta y|
preservacion del documento, el cual sera conservado siempre en su soporte original.

4.1.4-59

PROGRAMAS

4.1.4-59-9

Programas de Higiene y Seguridad Ocupacional

Subserie documental que evidencia ias estrategias e iniciativas para el debido

* Programa de higiene y seguridad ocupacional

* Programa de prevencion, proteccion y promocion
* Actade reunion

* Informe de actividades

Papel
Papel
Papel
Papel

fortalecimiento en ia seguridad y prevencion, desarrollando una cultura de autocuidado en el
personal .de la fuerza. Se conservara totalmente ya que su informacion integra las
actividades en salud necesarias para garantizar la integridad y seguridad del personal
aportando asi a estudios antropologicos, médicos y sanitarios, a partir de los datos;
suministrados de zonas endémicas, tratamientos empleados para las enfermedades y|
demas insumos para la ciencia médica militar.

E! tiempo de retencion comienza a-contarse con 1a entrada en vigencia de una nueva version|
delf programa.

La microfilmacion de los documentos en soporte papel, se llevara a cabo por la Ayudantial
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consuita y]
preservacion del documento; el cual sera conservado siempre en su soporte original, en el

Jque se generd el documento.

Normativa: Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

4.1.4-62

REGISTROS

4.1.4-62-99

Registros de Reportes de Investigacion Técnica

2 18

* Reporte de investigacion técnica
* Plan de mejoramiento
* informe de cumplimiento

Papel
Papel
Papel

Subserie documental que-contiene informacion sobre las causas de las novedades fuera de]
-combate y accidentalidad {aboral en el personal militar y civil, en atencién al Decreto 1072

]del 2015, Resolucion 1401 del 2007 y demas normas concordantes. Se conservard|

totalmente ya que evidencia el registro de los accidentes que se hayan presentado en la
institucion, con el fin de identificar las posibles causas y establecer medidas preventivas que]
garanticen la no ocurréncia sucesiva de los mismos, garantizando fa integridad y seguridad
del personal.

El tiempo de retencion comienza a contarse a partir del cierre de la vigencia fiscal.

La microfitmacién de los documentos en soporte papel, se flevara a cabo por la Ayudantia,
General a través del area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta

| preservacion del documento; el cual sera conservado siempre en su soporte original, en el

que se genero el documento.
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i SOPORTE O RETENCION FINAL
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4.1.4-65 REQUERIMIENTOS DE JUSTICIA
4.1.4-65-2 |Requerimientos de Entes Judiciales 2 8 X X Agrupacion documental que contiene informacion sobre el deber de colaborar con i3]
1+ Requerimiento judicial Papel | administracién de justig’a en cumplimiq}tb delo consagradg enla L?y 1564 dc.e 2012y laliey
s . 1437 de 2011. Subserie de conservacion total, ya que su informacion es un insumo para |a
* Respuesta al requerimiento judicial Papel

{ciencia juridica y {a reconstruccion de la memoria histérica institucional.

La microfilmacion de los documentos en soporte papel. se llevara a cabo por la Ayudantia

€l tiempo de retencion comienza a contarse ‘una vez haya finalizado su tramite y vigencia|
con la respuesta a requerimiento.

General a través det area de Gestion Documental, esto como medio de seguridad, consulta y]
preservacion del documento, ef cual sera conservado siempre en su soporte original.

ysi V4

CONVENCIONES

CT: conservacion total

E: eliminacion

M: reproduccion por medio técnico (microfimacion, digitatizacion y fotografia)
S: seleccion

FIRMAS RESPONSABLES

Bogota D.C., abril del 2025






