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(Criterios orientadores para el uso responsable de la Inteligencia Artificial
en los Procesos Disciplinarios y de Responsabilidad Administrativa
 Castrense. p

@) OBJETIVO:

En la actualidad, el Estado Colombiano no cuenta con una ley o
marco normativo especifico que regule de manera integral el uso
~ de la “Inteligencia Artificial (IA)”, la cual es conocida como
| aquella disciplina cientifica y desarrollo informatico dedicado a
| crear sistemas capaces de reproducir procesos, tareas y
- razonamientos propios de la inteligencia humana, pues referidas
tecnologias de la informacion operan mediante el procesamiento
algoritmico de datos, modelos de aprendizaje automatico y
redes neuronales entrenadas sobre grandes volumenes de
informacion’. Sin embargo, ante los desafios tecnologicos que
nos confrontan, la Corte Constitucional a través de la Sentencia
T-323 de 2024 y, con fundamento en otros pronunciamientos,
fijo “Criterios Orientadores” tales como: “Transparencia,
Responsabilidad, Privacidad, No Sustitucion de Ia
Racionabilidad Humana, Seriedad y Verificacion”;
constituyéndose en aspectos necesarios al momento de
emplear herramientas de |A en el gjercicio de la labor juridica.

La Autoridad Militar Competente en ejercicio de sus
facultades legales, puede apoyarse en la IA para llevar a
cabo tramites dentro de los procesos Disciplinarios y de
Responsabilidad Administrativa Castrense, siempre que
resulte “Necesario”y “Pertinente”, ello sin desconocer que
en todas las etapas procesales en las que se emplee, su uso
debe hacerse de manera “Ponderada”y “Responsable”, &
coadyuvando dentro del tramite procesal a: ]

1. Ruiz, J. L. (2024, 8 de mayo). ; Como funciona la inteligencia artificial y como fue creada? SMOWL.
https://smowl.net/es/blog/como-funciona-la-inteligencia-artificial/

2. Corte Constitucional de Colombia. (2024). Sentencia T-323 de 2024 (M.P. Juan Carlos Cortés Gonzalez).
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— %—' 1 Disminuir_errores humanos en la ‘“redaccion’,
EE-. . B ‘revision gramatical”, “faltas ortograficas”, “control

— -~ de calidad”, “revision de estilo”, entre otras; de las
diferentes providencias que se profieren en la
investigacion.

e

J

@Ogtimizar la_practica probatoria, reduciendo los
tiempos de diligenciamiento; por ejemplo, trascribir
una declaracion, y/o version libre, sugerirle que
preguntas resultan utiles, pertinentes y conducentes
a un investigado frente a un caso determinado;
resumir gran cantidad de pruebas simultaneamente;
detectar inconsistencias en fechas; extraer

informacion clave sobre el expediente; reconstruir

lineas de tiempo, entro otros.

3 Localizacién de disposiciones legales vy

lineamientos jurisprudenciales vigentes sobre
un tema en especifico o afines, de una forma mas

agil y precisa, a través de motores de busqueda.

OEstimar posibles patrones identificados en
investigaciones similares, funcionando como una

herramienta de apoyo, sin caracter vinculante, ni
sustitutivo del criterio juridico de la Autoridad Militar
Compente.

5 Reducir sesqos personales y subjetivos en la
toma de decisiones, al utilizar algoritmos basados
en datos, teniendo como consideracion un
analisis mas imparcial, lo que puede mejorar la
equidad y la objetividad.
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claro que el uso de la (IA) “NO” puede reemplazar ni sustituir las labores propias y
exclusivas que la ley les confiri¢; asi como tampoco se pueden delegar de las
atribuciones, facultades, deberes y obligaciones de aquellos funcionarios que puedan
fungir o intervenir en la actuacion como son: el “Funcionario de Instruccion”,
“Secretario” y/lo “Perito”; pues su empleo indiscriminado o irreflexivo en las etapas del
proceso puede conllevar a que se incumpla con los “Deberes Legales y Funcionales™
de cada cargo, comprometiendo de esta manera las garantias procesales, los derechos
fundamentales y la confiabilidad de la informacion.

CT. Kevh Pérez TC. NQM Patifio

Oficial Direcciongmiento DADAE = Oficial Direccionamiento DADAE |
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